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Bekanntmachung der Stadt Bad Salzuflen Nr. 65

Entgeltordnung fiir die Volkshochschule
Bad Salzuflen
vom 28.09.2022

Auf Grund der § 41 Abs. 1 Satz 2 Buchstabe i der
Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-
Westfalen vom 14. Juli 1994 (GV.NW. 1994 S. 666)
in der zurzeit geltenden Fassung in Verbindung mit
§ 11 der Satzung fiir die Volkshochschule Bad
Salzuflen vom 19.10.2022 (Ratsbeschluss
28.09.2022) hat der Rat der Stadt Bad Salzuflen in
seiner Sitzung am 28.09.2022 die nachfolgende
Entgeltordnung beschlossen:

§1
Entgelte

Fir die Teilnahme an Veranstaltungen der
Volkshochschule Bad Salzuflen (VHS) werden
Entgelte nach burgerlichem Recht und den
Bestimmungen dieser Entgeltordnung erhoben,
sofern diese nicht entgeltfrei sind.
Berechnungsgrundlage ist eine Unterrichtseinheit
(UE) von 45 Minuten.

§2
Hohe der Entgelte

(1) Das Entgelt fiir Kurse, Seminare und
ahnliche Veranstaltungen errechnet sich
nach der Anzahl der vorgesehenen
Unterrichtseinheiten. Eine Bezahlung nur
einzelner Unterrichtseinheiten ist nicht
mdglich.

(2) Das Entgelt fir die Teilnahme an Kursen,
Seminaren und ahnlichen Veranstaltungen
betragt grundséatzlich mindestens 2,50 € je
Unterrichtseinheit (bei 10 Teilnehmenden).
Die VHS-Leitung kann ein héheres Entgelt
festsetzen, sofern dies aufgrund der Markt-
und Finanzierungssituation oder begrenzter
Teilnahmekapazitaten erforderlich ist. Die
Kursentgelte sollen ohne Berlicksichtigung
von ErmafRigungstatbestanden mindestens
die Honorare der Dozierenden und deren
Fahrtkosten decken.

Es besteht die Méglichkeit Kurse
anzubieten, bei denen die Hohe des zu
zahlenden Entgelts abhangig von der
endglltigen Teilnehmendenzahl festgesetzt
wird. Die verschiedenen Entgeltstufen
werden in dem Kursangebot dargestellt.
Das zu zahlende Entgelt wird auf Basis der
Teilnehmenden am zweiten Termin
festgesetzt.

Alternativ kann bei Kursen, bei denen die
Mindestteilnehmendenzahl nicht erreicht
wird und der Kurs sonst abgesagt werden
musste, im Einvernehmen mit den
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angemeldeten Personen eine
entsprechende Erhéhung der Entgelte oder
eine Reduzierung der Unterrichtseinheiten
erfolgen.

Bei der Kalkulation nach Satz 4 ff. werden
ErmaRigungen nicht berlcksichtigt.

Fir Einzelveranstaltungen, Vortragsreihen,
Autorenlesungen und sonstige
kostenintensive Sonderveranstaltungen
wird ein Entgelt je nach Veranstaltung, der
Hohe des Honorars des Dozierenden und
des Arbeitsaufwands bis maximal 20,00 €
erhoben.

Alle bei der Teilnahme an Studienreisen,
Studienfahrten, Exkursionen und
Besichtigungen entstehenden Kosten sind
von den Teilnehmenden zu Gbernehmen.
Das Entgelt wird insofern kostendeckend
erhoben. Diese Veranstaltungen
unterliegen ggf. besonderen
Teilnahmebedingungen, die den
Teilnehmenden jeweils vor der Anmeldung
bekannt gegeben werden.

Prufungsentgelte fir die Ablegung von
Prifungen gehen grundsatzlich zu Lasten
der teilnehmenden Person.

Bei Einzelveranstaltungen und Kursen, die
mit 6ffentlichen Mitteln geférdert werden,
richtet sich die Hohe des Entgelts ggf. nach
den dort vereinbarten
Rahmenbedingungen.

Fir Veranstaltungen, bei denen durch
Gesetze oder Verordnungen zusatzliche
Kosten entstehen (z.B. GEMA,
Kunstlersozialkasse, VG WORT), sind
diese veranstaltungsbezogenen Kosten bei
der HOhe des Entgelts zu bertcksichtigen.

Wenn ein Angebot der Volkshochschule
der gesetzlichen Umsatzsteuer unterliegt,
wird die Steuer durch die Volkshochschule
zusatzlich auf das regulare Kursentgelt
erhoben. In diesen Fallen wird die
Umsatzsteuer im Angebot und in der
Rechnung separat ausgewiesen.

Bei Vorliegen von besonderen
auRergewodhnlichen Umstanden,
insbesondere bei Bestehen einer Epidemie
oder Pandemie, kénnen Kurse mit weniger
Teilnehmenden als urspriinglich geplant
durchgeflhrt werden, wenn mindestens 75
% der Honorar- und Fahrtkosten gedeckt
sind und wenn anderenfalls der Kurs
abgesagt werden misste und der Status
der Volkshochschule als verlassliche
Weiterbildungseinrichtung gefahrdet ware.
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Die Volkshochschule kann Kurse und
Veranstaltungen in begriindeten Fallen
ganz oder teilweise von
Prasenzveranstaltungen in digitale
Veranstaltungen andern. Die H6he des
Entgelts bleibt unverandert.

Bei Einzelveranstaltungen und Kursen, die

aufgrund einer Vereinbarung speziell mit

und fiir einen Dritten (stadtische (4)
Dienststellen, stadtische Unternehmen,

Institutionen, Vereine, Vereinigungen)

geplant, angeboten und durchgefihrt

werden, richtet sich das zu zahlende

Entgelt nach der Vereinbarung. Der

besondere Verwaltungsaufwand sowie

Aufwendungen fir die Nutzung der

vereinbarten Rdume kénnen bei der (5)
Kalkulation beriicksichtigt werden.

§3
Nebenkosten, Zusatzentgelte
(6)
Nebenkosten fiir Unterrichtsmittel, Sach-
und Materialkosten sowie sonstige
Dienstleistungen der Volkshochschule (z.B.
Lebensmittel flir Kochkurse,
Teilnahmebescheinigungen, Zertifikate
etc.) kdnnen von den Teilnehmenden nach
den tatsachlichen Kosten im
Umlageverfahren erhoben, bzw. gesondert
in Rechnung gestellt werden. Eine
Ermafigung hierflr ist nicht moglich.
(1
Fur die Teilnahme an Lehrveranstaltungen,
fur die eine besondere Infrastruktur
erforderlich ist (z.B. EDV-Kurse, (2)
Kochkurse, Sportkurse), kbnnen
Zusatzentgelte erhoben werden. Eine
Ermafigung hierfir ist nicht moglich.

§4

EntgeltermaBigung, Entgeltbefreiung

ErmaRigungen kdnnen gewahrt werden fiir
Lehrveranstaltungen, die zum (3)
Pflichtangebot der Volkshochschule nach §

11 Abs. 2 WbG z&hlen und férderungsfahig

sind. Diese Angebote sind entsprechend
gekennzeichnet.

Inhaber*innen des Sozialpasses der Stadt

Bad Salzuflen (,griine Berechtigungskarte*)

wird auf Antrag und bei Vorlage des (1)
Sozialpasses eine Entgeltermaigung in

Hoéhe von 50 % gewahrt. Kurse zur

Integration ,Deutsch als Zweitsprache” und

zur Alphabetisierung sind fiir diesen

Personenkreis entgeltfrei.

Eine EntgeltermaRigung in Hohe von 25 %
erhalten bei Vorlage entsprechender
Nachweise

a) Schiler*innen, Auszubildende,

b) Student*innen bis zum 25. Geburtstag,
c) Teilnehmende am
Bundesfreiwilligendienst (BFD) oder
Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ),

c) Personen, die von der Rundfunkgebuihr
befreit sind,

d) Inhaber*innen der Ehrenamtskarte
NRW.

In begriindeten Einzelfallen, insbesondere
bei besonderer Zielgruppenarbeit, ist eine
EntgeltermaRigung oder Entgeltbefreiung
durch die VHS-Leitung méglich. Uber den
Gesamtumfang ist der zustandige
Fachausschuss im Jahresbericht zu
informieren.

Eine EntgeltermaRigung oder
Entgeltbefreiung soll mit der Anmeldung zu
einem Kurs beantragt werden. Sie ist vor
dem ersten Termin unter Vorlage der
entsprechenden Unterlagen zu beantragen.

Die VHS-Leitung kann im Rahmen der
Werbung und Offentlichkeitsarbeit im
begrenzten Umfang EntgeltermaRigungen
und/oder -befreiungen vorsehen, z.B.
Rabattaktionen, Coupons fiir
Neublrger*innen, Auslosung von Preisen.

§5
Entgeltpflicht, Falligkeit

Entgeltpflichtig sind die Teilnehmenden
bzw. ihre gesetzliche Vertretung.

Entgelte, Nebenkosten und Zusatzentgelte
entstehen und werden grundséatzlich fallig
mit der Anmeldung, bei nicht
anmeldepflichtigen Veranstaltungen
unmittelbar vor der Veranstaltung. Bei
abschlussbezogenen Lehrgangen, bei
Qualifizierungsmafinahmen, Studienfahrten
und Studienreisen kdnnen Zahlungsplane
mit anderen Falligkeiten gelten.

Die Entrichtung des Entgelts erfolgt per
SEPA-Lastschriftverfahren, mittels
elektronischer Zahlverfahren oder durch
Barzahlung.

§6

Riickzahlung von Entgelten

Kommt eine Lehrveranstaltung aus
Griinden, die der Teilnehmende nicht zu
vertreten hat, nicht zustande oder muss
eine Lehrveranstaltung vorzeitig
abgebrochen werden, so werden die
bereits gezahlten Entgelte, Nebenkosten
und Zusatzentgelte ganz bzw. in
entsprechender Hohe erstattet. Fur
Prifungen gilt dies nur insoweit als der
Volkshochschule von Dritten keine Kosten
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in Rechnung gestellt werden. Fir diese
bleiben die Teilnehmenden bzw. deren
gesetzliche Vertretungen zahlungspflichtig.

Ein Anspruch auf Erstattung besteht nicht,
wenn der Teilnehmende einer
Veranstaltung fernbleibt oder einzelne
Unterrichtseinheiten versaumt.

Bei Studienfahrten und Studienreisen
richten sich moégliche Erstattungen nach
den besonderen Teilnahmebedingungen (§
2 Abs. 4). Der Volkshochschule diirfen
infolge von Verpflichtungen gegeniiber
Dritten keine finanziellen Nachteile
entstehen.

Ein Rechtsanspruch auf Durchfiihrung der
von der Volkshochschule geplanten
Lehrveranstaltungen entsteht durch die
Anmeldung bzw. Zahlung des Entgelts
nicht.

§7
Riicktritt

Abmeldungen kénnen bis eine Woche vor
Veranstaltungsbeginn, bei Veranstaltungen
nach dem
Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz bis drei
Wochen vor Veranstaltungsbeginn
zurlickgenommen werden (Rucktritt).
Spatere Abmeldungen oder Abmeldungen
bei Kursleitungen werden nicht anerkannt.
In diesen Fallen bleibt die Verpflichtung zur
Zahlung des vollen Entgelts bestehen. Der
Rucktritt muss schriftlich, per Mail oder
personlich in der VHS-Geschaftsstelle
erfolgen. Bei fristgerechtem Ruicktritt kann
die Volkshochschule die ihr durch den
Rucktritt entstehenden Kosten von dem
Zurlckgetretenen geltend machen, es sei
denn, es wird eine entsprechende
Ersatzperson gestellt.

Fur Studienreisen und Studienfahrten
ergeben sich die Riicktrittsbedingungen
aus den besonderen
Teilnahmebedingungen.

§8

Inkrafttreten

Diese Entgeltordnung tritt am 01.01.2023 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Entgeltordnung fiir die
Volkshochschule Bad Salzuflen vom 10.12.2003 in
der Fassung vom 11.09.2020 aufer Kraft.

KrBl. Lippe 10.11.2022



